ROMANIA
JUDETUL GORJ
PRIMARIA COMUNEI POLOVRAGI
Nr. 7215 din 13.08.2021
ANUNT

in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotarérii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completérile ulterioare.Primiria comunei Polovragi, judetul Gorj cu
sediul in comuna Polovragi, sat Polovragi, strada Drumul lui Burebista nr. 128, judetul Gorj,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparca functiei publice de executie vacante, pe
perioada nedeterminata de:

4. Inspector debutant, clasa I (cu atributii de evidenta persoanelor), din cadrul Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Polovragi;

5. Durata normali a timpului de muncd respectiv 8 ore/zi 40 ore/saptamana;

6. Proba scrisd a concursului de recrutare pentru ocuparca functiei publice de executie
vacante de inspector debutant (cu atributii de evidenta persoanelor), clasa I, din cadrul
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor se va desfasura in data de 15
septembrie 2021, ora 10%, la sediul Primdriei comunei Polovragi, sala de sedinte;

4. Pentru a putea participa la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de inspector debutant (cu atributii de evidenta persoanelor), clasa L
din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor, candidatii trebuie sa
indeplineasca conditiile prevazute la art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si
urmatoarele conditii:

_ studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenta,
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — nu este cazul.

5. Dosarele de concurs se depun la sediul Primiriei comunei Polovragi, din comuna
Polovragi, sat Polovragi, strada Drumul lui Burebista nr. 128, judeful Gorj, in termen de 20 de
zile de la data publicérii anuntului privind organizarea concursului de recrutare pe pagina de
internet a institutiei, respectiv de la data de 13.08.2021 pani la data de 02.09.2021.

6. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs - adresa de corespondenta:
Primiria comunei Polovragi, din comuna Polovragi, sat Polovragi, strada Drumul lui Burebista
nr. 128, judetul Gorj telefon: 0253476135, fax: 0253476015, adresi de e-mail:
primariapolovragi@yahoo.com, persoana de contact: Adiamescu Elena-Maria, consilier
superior in cadrul Compartimentului informare si relatii publice, administratie publica, juridica,
secretariat din aparatul de specialitate al Primariei comunei Polovragi;

Documentele necesare la dosarul de concurs, bibliografia de concurs, precum §i
atributiile prevazute in figa postului sunt prezentate in Anexele nr. 1- 4 la prezentul anunt.
Prezentul anunt este publicat §i pe site-ul comunei Polovragi: https://comunapolovragi.ro, la
sectiunea ,,Anunturi posturi vacante”

PRIMAR, Secretar general comuna,
EPURE GHEORGHE. . Bidita Liliana-Elena
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PRIMARIA COMUNEI POLOVRAGI
JUDETUL GORJ

Anexanr.
la Anunt nr. 7215 /13.08.2021

DOCUMENTELE NECESARE LA DOSARUL DE CONCURS

(1) Pentru Concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de executic
vacante, pe perioadd nedeterminata, de Inspector debutant, clasa I (cu atributii de evidenta
persoanelor), din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Polovragi, dosarul de concurs depus de catre
candidat contine in mod obligatoriu urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotirarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri §i perfectiondri;

e) copia adeverintei care atesta starca de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derulrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitafii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sinatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in condiiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

(4) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizdrii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i procedurii
aprobate la nivel institutional.
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Formularul de inscriere este pus la dispozitie candidatilor de catre Primdria comunei
Polovragi din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil,
in cadrul sectiunii dedicate publicitafii concursului, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

PRIMAR, Secretar general comuna,
EPURE GHEORGHE Bidita Liliana-Elena
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PRIMARIA COMUNEI POLOVRAGI
JUDETUL GORJ

Anexa nr. 2

la Anunt nr. 7215 /13.08.2021

BIBLIOGRAFIA
la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante, pe
perioadi nedeterminati, de inspector debutant, clasa I (cu atributii de evidenta
persoanelor), din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Polovragi

I. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I §i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiinfarea, organizarea §i functionarea
serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificérile si completarile
ulterioare;

6. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta
si actele de identitate ale cetdtenilor romén, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotardrea Guvernului nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetajenilor romdni, precum §i
pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedin{d si
ale cartii de imobil.

PRIMAR, Secretar general comuna,
EPURE GHEORGHE Bidita Liliana-Elena




PRIMARIA COMUNEI POLOVRAGI
JUDETUL GORJ

b)
c)

d)

k)

D

Anexanr. 3
la Anunt nr. 7215 /13.08.2021

Atributiile previizute in fisa postului corespunzitoare functiei publice de executie
vacante, pe perioada nedeterminati, de Inspector debutant, clasa I (cu atributii de
evidenta persoanelor), din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor din aparatul de specialitate al Primarului comunei Polovragi

actualizeazd Registrul National de Evidentd a Persoanelor, cu datele de identificare i
adresele cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competentd teritoriala a
serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor;

utilizeaza si valorifica Registrul National de Evidentd a Persoanelor;

furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidentd a populatiei, denumit in
continuare S.N.LE.P., date necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a
Persoanelor;

furnizeazi, in conditiile legii, datele de identificare §i de adresd ale persoanei catre
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre
cetdteni;

primeste, in sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesare in vederea eliberarii
actelor de identitate, pagapoartelor simple electronice, permiselor de conducere,
certificatelor de inmatriculare si a placilor cu numere de inmatriculare a vehiculelor si le
inainteaza serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor, serviciul public
comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple, respectiv serviciul public
comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor.

primeste de la structurile competente actele de identitate, pagapoartele simple electronice,
permisele de conducere, certificatele de inmatriculare si placile cu numere de inmatriculare
a vehiculelor, pe care le elibereaza solicitantilor;

{ine registrele de evidentd pentru fiecare categorie de documente eliberate;

constata contraventiile §i aplica sanctiuni, in conditiile legii;

indeplineste i alte atributii specifice activitatii de evidenta a persoanelor, reglementate prin
acte normative.

raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare, inscrise in
formularele necesare eliberarii actelor de identitate si preluate in Registrul National de
Evidentd a Persoanelor;

raspunde de corectitudinea datelor preluate din comunicérile autoritatilor sau institutiilor
prevazute de lege si inscrise in Registrul National de Evidentd a Persoanelor;

desfagoara activitéti de primire, examinare §i rezolvare a petitiilor cetatenilor;

m) furnizeazi, in conditiile legii, datele de identificare §i de adresd ale persoanei catre

n)

autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si cdtre
cetateni, cu respectarea prevederilor legale;

efectueazd verificdri in Registrul National de Evidentda a Persoanelor cu privire la
schimbarea numelui pe cale administrativa, in conditiile in care lucritorul de stare civilid nu
are posibilitatea de a le efectua;
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0) identifici — pe baza mentiunilor operative — elementele urmdrite, cele cu interdictia
prezeniei in anumite localita{i etc. si anunta unitatile de politie in vederea ludrii masurilor
legale ce se impun;

p) colaboreazd cu unitatile de politie, participand la actiunile si controalele organizate de
acestea la locurile de cazare in comun, hoteluri, moteluri, campinguri §i alte unitati de
cazare turisticd, in vederea identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidentd
a persoanelor, precum si a celor urmarite in temeiul legii, precum §i cu politia locala
potrivit atributiilor ce le revin pe linie de eviden{a a persoanelor;

q) asigurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale MALL,
in scopul realizarii operative §i de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii;

r) solufioneaza cererile formatiunilor operative din MA.L, SR, S.P.P, Justitie, Parchet,
M.Ap.N., privind verificarea si identificarea punctuald a persoanelor fizice, cu respectarea
prevederilor legale;

s) in colaborare cu structurile M.A.L. sau politia locala desfasoard activitdti specifice pentru
punerea in legalitate a persoanelor care nu au solicitat eliberarea unui act de identitate in
termenul prevazut de lege:

t) acorda sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitati sanitare i
de protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

u) formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru
etc.;

v) intocmeste situatiile statistice si analizele activitatilor desfasurate lunar, trimestrial,
semestrial si anual in cadrul serviciului;

w) completeazd la cererca persoanelor fizice sau a institutiilor cu atributii in domeniul
asistentei sociale Formularul E401;

x) asigurd gestiunea cartilor de identitate provizorii gi intocmeste procesele-verbale de scidere
din gestiune;

y) raspunde de activitatile de selectionare, crearc, folosire si pastrare a arhivei specifice;

z) organizeazd, asigurd conservarca si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale
manuale;

aa) asigurd protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si
securitatea documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

bb) sesizeaza disparitia, in alb, a tipizatelor inseriate pe linie de evidentd a persoanelor si
raporteazi disparitia acestora pe cale ierarhica;

cc) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor §i instructiunilor care
reglementeazi activitatea pe linia regimului de eviden{a a persoanelor;

dd)constata contraventiile si aplicd sanctiuni, in conditiile legii;

ce) indeplineste atributiile stabilite prin Metodologia comund privind procedura de colectare,
actualizare, consultare §i stergere a datelor in/din R.P.LD., actualizeaza si raspunde de
corectitudinea datelor preluate in RPID.

ff) indeplineste i alte atributii specifice activitagii de eviden{a a persoanelor, reglementate prin
acte normative.

PRIMAR, - Secretar general comuna,
FEPURE GHEORGHE Bidita Liliana-Elena




